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N-VA maakt van Ranst een gemeente waar  
iedereen zich thuis kan voelen
N-VA Ranst staat klaar om het bestuur van uw gemeente in handen te nemen en een toekomstgerichte visie 
voor Ranst uit te stippelen.

Verkeersveiligheid is een  
topprioriteit.
Ranst ligt aan een kruispunt van snelwegen 
en wordt doorsneden door gewestwegen. 
Ranst, Broechem, Oelegem en Emblem 
krijgen elk hun deel van het verkeer dat 
de files wil ontwijken. Deze problemen 
moeten nu aangepakt worden om de leef-
baarheid van onze gemeente te garanderen. 
Investeren in veilige fietspaden, autoluwe 
schoolomgevingen, trage wegen en goed 
onderhouden gemeentewegen is meer dan 
noodzakelijk. 

Het landelijke en groene karakter van 
Ranst moet veiliggesteld worden.
Wij willen een duidelijk en krachtdadig 
beleid voeren dat zorgt voor een  
ruimtelijke ordening die de schaarse  
open ruimte vrijwaart. Dat betekent niet 
dat we moeten ‘stoppen met bouwen’, 
maar wel dat we voortaan anders moeten 
bouwen. Grote projecten moeten grondig 
getoetst worden aan de draagkracht van 
de omgeving. N-VA Ranst geeft u vooraf 
inspraak in plaats van enkel een wettelijk 
verplichte informatievergadering in te 
richten. 

Een gedragen beleid steunt op een 
rechtvaardige handhaving.

Via het systeem van Gemeentelijke  
Administratieve Sancties wil N-VA Ranst 
het bewust negeren van de regelgeving bij 
sluikstorten, nachtlawaai, foutief parkeren 
… tegengaan. Een al te lakse controle op 
het naleven van regels zorgt vaak voor 
frustraties bij wie zich wel aan de regel-
geving houdt. Daarom is een effectief 
handhavingsbeleid op basis van duidelijke 
regels die voor iedereen gelijk zijn en door 
iedereen gerespecteerd moeten worden 
essentieel binnen elk beleidsdomein.

Veilig thuis in een welvarend Ranst
Als grootste partij in Ranst hebben wij gedurende zes jaar vanuit de oppositie druk 
uitgeoefend op het bestuur van uw gemeente. Wij hadden goede en constructieve 
voorstellen, maar die werden niet altijd overgenomen door de huidige bestuurders. 
Daarom roepen wij u op om op 14 oktober voor de kandidaten van N-VA Ranst te 
stemmen. 

Onze lijsttrekker Johan De Ryck is uw kandidaat-burgemeester. Hij wil  
de verantwoordelijkheid over het bestuur van Ranst op zich nemen en  
beschouwt dit niet als een bijberoep.

Wanneer de kiezer het toelaat, zal Ranst een voltijdse burgemeester  
krijgen. Een N-VA-burgemeester die dag in dag uit ter beschikking  
staat van de gemeente. Onze kandidaten rekenen op uw steun.  
U mag rekenen op onze inzet.

Kandidaat-burgemeester Johan De Ryck 
geniet de volle steun van Bart De Wever.
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Uw kandidaten

DE RYCK
Johan
Broechem
62
Bediende

1

WILLEMS
An
Ranst
55
Sociaal 
Verpleegkundige

4

SANTY
Chantal
Broechem
56
Administratief 
bediende

16

WITTOCX
Guido
Oelegem
60
Gepensioneerde

7

HINTJENS
Sebastiaan
Broechem
25
Zelfstandige

10

WELZ
Jörg
Oelegem
37
Logistiek 
verantwoordelijke

13

BAETEN
Leen
Ranst
53
Opvoedster

2

FOSSEZ
Erik
Broechem
50
Leerkracht

5

AERTS
Rita
Ranst
60
Manager  
Aerts-paradijs

17

EECKHOUT
Erika
Ranst
48
Oncologisch 
verpleegkundige

8

SERNEELS
Raf
Emblem
56
Zaakvoerder

11

GEETS
Joske
Oelegem
41
Leidinggevende

14

OLIVIERS
John
Ranst
53
Bediende

3

HELSEN
Zoë
Ranst
28
Bediende

6

VERBEECK
Luc
Ranst
61
Gepensioneerd 
politiecommissaris

18

DILLEN
Jan
Emblem
53
Technisch bediende

9

VAN OLMEN
Karen
Oelegem
34
Zorgkundige

12

VERBOVEN
Rolande
Broechem
70
Gepensioneerde

15
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Meer weten over het programma en de kandidaten? 
n-va.be/ranst

Een sterke ploeg voor Ranst

Hoe stemt u het best?
Door bij alle N-VA-kandidaten het bolletje te kleuren.  
Zo helpt u iedereen van onze lijst vooruit.

1. DE RYCK Johan

2. BAETEN Leen

3. OLIVIERS John

4. WILLEMS An

5. FOSSEZ Erik

6. HELSEN Zoë

7. WITTOCX Guido

8. EECKHOUT Erika

9. DILLEN Jan

10. HINTJENS Sebastiaan

11. SERNEELS Raf

12. VAN OLMEN Karen

13. WELZ Jörg

14. GEETS Joske

15. VERBOVEN Rolande

16. SANTY Chantal

17. AERTS Rita

18. VERBEECK Luc

19. BASSLEER Tania

20. WOUTERS Kris

21. MEEUS Lia

22. TEURFS Patrik

23. BECKERS Cecile

24. FOSSEZ Rik

25. DE WEVER Francine

BASSLEER
Tania
Ranst
49
SAP-analyst

19

WOUTERS
Kris
Oelegem
41
Ontwerper

20

MEEUS
Lia
Ranst
65
Gepensioneerde

21

TEURFS
Patrik
Emblem
45
Zelfstandig 
boomverzorger

22

BECKERS
Cecile
Oelegem
70
Gepensioneerde

23

FOSSEZ
Rik
Broechem
19
Student

24

DE WEVER
Francine
Ranst
78
Gepensioneerde

25



Veilig thuis in een welvarende 
provincie Antwerpen
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“ Zolang de provincies bestaan, 
moeten we ze goed besturen 
en onze stempel drukken 
op het beleid.
Luk Lemmens
Provinciaal gedeputeerde
Lijsttrekker

Minder postjes en minder bevoegdheden. Dat is kort gezegd waar de N-VA voor 
zorgde. Op 14 oktober verkiezen we nog maar half zoveel provincieraadsleden als 
vorige keer. En het aantal gedeputeerden in elke provincie daalt van zes naar vier. 

Voor de N-VA is die afslanking een tussenstap naar de afschaffing van het 
provinciale niveau. Maar zolang de provincies nog bestaan, wil de N-VA ook daar 
wegen op het beleid en zorgen voor een goed bestuur.

De N-VA leidt de Verandering in de
provincie Antwerpen in goede banen.

Zolang het provinciale niveau niet is afgeschaft, moet 
het een slanke en daadkrachtige overheid zijn. Dankzij 
de N-VA bespaarden we in de provincie Antwerpen 
al jaarlijks 8 procent op de werkingsmiddelen. En 
in 2013 verlaagden we de dotaties aan partijen en 
fracties met 15 procent. Dat moet bijdragen aan een 
verlaging van de provinciebelastingen voor gezinnen 
en bedrijven.

We leggen fietsostrades aan en zorgen voor 
een betere bovenlokale mobiliteit.

We blijven investeren in het onderhoud van recreatie- 
en groendomeinen.

De N-VA wil de open ruimte bewaren 
voor de volgende generaties.

1. LEMMENS Luk 
 WILRIJK

2. LAUWERS Linda 
 BOOM

3. GEYSEN Kris 
 BRECHT

4. VAN HAUTEGHEM Marleen 
 ZWIJNDRECHT

5. VRANCKEN Isabelle 
 AARTSELAAR

6. GYS Seppe 
 WOMMELGEM

7. JACQUES Ilse 
 BERCHEM

8. VAN BUEREN Hugo 
 EDEGEM

9. PALINCKX Koen 
 EKEREN

10. GIELEN Pascale 
 SCHILDE

11. DE HERT Vera 
 MORTSEL

12. THIJS Danny 
 BRASSCHAAT

13. VERLINDEN Linda 
 WILRIJK

14. STAES Johan 
 KONTICH

15. PIETTE Heide-Marie 
 ZOERSEL

16. BRANT Chil 
 WUUSTWEZEL

17. SNYDERS Sven 
 BOECHOUT

18. DRIES Greet 
 KALMTHOUT

19. VAN WINKEL Cordula 
 ANTWERPEN

20. JAMBON Jan 
 BRASSCHAAT


